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งานอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมาย

๑. การจัดซ้ือจัดจาง ของสํานักงานเลขาธิการ
๒. ตรวจสอบการปฏิบัติตามมาตรการแกไขปญหาหน้ีคาสาธารณูปโภคคางชําระของ
สวน ไตรมาสท่ี ๓ ของสํานักงานเลขาธิการ
๓. ตรวจสอบดานผลการปฏิบัติงานหรือผลการดําเนินงาน (Performance Auditing)
เร่ือง โครงการพัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลของรัฐ กิจกรรมพัฒนาระบบคลาวดกลาง
ภาครัฐ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ของกองโครงสรางพ้ืนฐานเทคโนโลยี
ดิจิทัล

รายงานผลการสอบทานการประเมินผลระบบการควบคุมภายในของกองทุนพัฒนา
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔
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ประเมินผลการประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายในสวนราชการดวยตนเอง
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      การสอบทานกระบวนการและวิธีการปฏิบัติงานจัดซ้ือจัดจางตามแผน
ปฏิบัติงานตรวจสอบภายในกําหนดไว ๓ วิธี และเม่ือคัดเลือกโครงการสามารถ
สอบทานเพ่ิมไดอีก ๑ วิธี รวมทําการสอบทานท้ังส้ิน ๔ วิธี ดังน้ี 
       ๑. วิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไป
       ๒. วิธีคัดเลือก
       ๓. วิธีเฉพาะเจาะจง (วงเงินเกิน ๕๐๐,๐๐๐ บาท)
       ๔. วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (e-bidding)

การจัดซื้อจัดจาง ของสํานักงานเลขาธิการ

  ในภาพรวมมีความถูกตองครบถวนเปนไปตามกระบวนการและวิธีการจัดซ้ือจัด
จางตามท่ีกฎหมาย ไดแก 
 -พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 -ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ
พ.ศ. ๒๕๖๐ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม
 -ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ
(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๔ รวมถึงระเบียบอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของโดยสามารถสรุปผลการ
ตรวจสอบได ดังน้ี



การจางท่ีปรึกษาโครงการเตรียมความพรอมทักษะแหงอนาคตสําหรับกําลังคนเพ่ือปรับเปล่ียนสู
ยุคเทคโนโลยีดิจิทัล ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ พบวา
  ๑. มีการแตงต้ังคณะกรรมการจัดทํารางขอบเขตของงานและกําหนดราคากลาง
  ๒. คณะกรรมการมีการจัดทํารางขอบเขตของงานและกําหนดราคากลางการจางท่ีปรึกษา
ดําเนินโครงการฯ พรอมท้ังมีการประชุมและจัดทํารายงานการประชุม
  ๓. มีการแตงต้ังคณะกรรมการดําเนินงานจางท่ีปรึกษาโครงการฯ และคณะกรรมการตรวจรับ
พัสดุในงานจางท่ีปรึกษาโครงการฯ 
  ๔. มีการแกไของคประกอบประธานคณะกรรมการดําเนินงานจางท่ีปรึกษา โดยวิธีประกาศ
เชิญชวนท่ัวไป 
  ๕. มีการขอเพ่ิมองคประกอบคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจางท่ีปรึกษาฯ 
  ๖. มีการประชุมและมีการจัดทํารายงานการประชุมคณะกรรมการดําเนินงานจางท่ีปรึกษา
โครงการฯ 
  ๗. มีการจัดทําหนังสือคําส่ังมอบอํานาจการส่ังการและดําเนินการจัดซ้ือจัดจาง
  ๘. มีเอกสารประกาศคุณสมบัติการจาง 
                 ๙. มีการจัดทํารายงานขอจางท่ีปรึกษาดําเนินโครงการเปนไปตามกฎหมาย   
                 และระเบียบท่ีเก่ียวของ

 วิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไป

การจัดซื้อจัดจาง ของสํานักงานเลขาธิการ (ตอ)



 วิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไป (ตอ)

 ๑๐. มีการการเผยแพรประกาศเอกสารจางท่ีปรึกษาในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชี
กลางและของ สดช.
 ๑๑. มีเอกสารเก่ียวกับขอเสนอดานราคาและเทคนิคโครงการฯ และคณะกรรมการฯ ไดมีการ
ลงลายมือช่ือกํากับไวในเอกสารประกอบการย่ืนขอเสนอทุกแผน 
 ๑๒. มีการย่ืนเอกสารตาง ๆ ครบถวน ถูกตอง เปนไปตามระเบียบฯ
 ๑๓. มีการรายงานผลการดําเนินงานจางท่ีปรึกษาโครงการฯ เปนไปตามกฎหมายและระเบียบท่ี
เก่ียวของ
 ๑๔. การดําเนินงานจางท่ีปรึกษาโครงการฯ ไดผานการพิจารณา และเห็นชอบใหดําเนินการจัด
จางตอไป ตามระเบียบฯ 
 ๑๕. มีการจัดทํารายงานผลพิจารณาและขออนุมัติส่ังซ้ือส่ังจางการจางท่ีปรึกษาดําเนินโครง
การฯ
 ๑๖. มีการประกาศผลผูชนะงานจางท่ีปรึกษาโดยวิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไป 
 ๑๗. มีการจัดทําสัญญาจางท่ีปรึกษาดําเนินโครงการเตรียมความพรอมทักษะแหงอนาคต
 ๑๘. มีการแกไขเพ่ิมเติมสัญญาการจางท่ีปรึกษาดําเนินโครงการฯ พรอมท้ังมีการประชุมและจัด
ทํารายงานการประชุม 

การจัดซื้อจัดจาง ของสํานักงานเลขาธิการ (ตอ)



วิธีคัดเลือก
จากการสอบทานการจางท่ีปรึกษาโครงการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ และผูสูง
อายุเพ่ือใชประโยชนจากเทคโนโลยีดิจิทัล โดยวิธีคัดเลือก ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔
พบวา
     ๑. มีการแตงต้ังคณะกรรมการจัดทํารางขอบเขตของงานและกําหนดราคากลาง การจาง
ท่ีปรึกษาฯ 
     ๒. มีคณะกรรมการจัดทํารางขอบเขตของงานและราคากลางการจางท่ีปรึกษาฯ พรอมท้ัง
มีการประชุมและจัดทํารายงานการประชุมคณะกรรมการจัดทํารางขอบเขตของงานและกําหนด
ราคากลาง

๓. มีการแตงต้ังคณะกรรมการดําเนินงานจางท่ีปรึกษาฯ และคณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุในงานจางท่ีปรึกษาฯ 
๔. มีการจัดทํารายงานการประชุมคณะกรรมการดําเนินงานจางท่ีปรึกษาฯ
๕. มีการเปล่ียนแปลงองคประกอบคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจางท่ี
ปรึกษา สําหรับการจางท่ีปรึกษาดําเนินโครงการฯ 

     ๖. มีการจัดทําหนังสือคําส่ังมอบอํานาจการส่ังการและดําเนินการจัดซ้ือจัดจาง
     ๗. มีการจัดทํารายงานขอจางท่ีปรึกษาดําเนินโครงการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคน
พิการและผูสูงอายุเพ่ือใชประโยชนจากเทคโนโลยีดิจิทัล
     ๘. มีการจัดทําหนังสือเชิญชวนท่ีปรึกษาฯ ใหเขามาย่ืนขอเสนอ ไมนอยกวา ๓ ราย 
แตมีผูเขามาย่ืนขอเสนอเพียง ๒ ราย และไดจัดทําตามระเบียบฯ 

การจัดซื้อจัดจาง ของสํานักงานเลขาธิการ (ตอ)



     ๙. ไดมีการรับซองขอเสนอของผูย่ืนขอเสนอตามวันและเวลาท่ีไดกําหนดไวในหนังสือเชิญ
ชวนแลว และไดท้ังจัดทําใบบันทึกเวลาผูย่ืนซองขอเสนอการจางท่ีปรึกษาฯ พรอมระบุหนวยงาน
วันท่ี เวลา ลายมือช่ือ เปนไปตามกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวของ
     ๑๐. มีผูเขาย่ืนขอเสนอ จํานวน ๒ ราย แตพบวามีเอกสารขอเสนอดานเทคนิคและราคา
และไดมีการลงลายมือช่ือกํากับไวในเอกสารขอเสนอโครงการดานราคาของผูย่ืนขอเสนอทุกแผน
เพียง ๑ ราย ควรแนบเอกสารขอเสนอดานการเทคนิคและราคาท้ังหมดของผูเขาย่ืนเสนอราคา
     ๑๑. มีการรายงานผลการพิจารณาการจางท่ีปรึกษาฯ ตอหัวหนาหนวยงานผานหัวหนาเจา
หนาท่ีเพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบ
     ๑๒. มีการอนุมัติส่ังซ้ือส่ังจางเปนไปตามกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวของ
     ๑๓. มีการประกาศผลผูชนะงานจางท่ีปรึกษาโดยวิธีคัดเลือก 
     ๑๔. มีการจัดทําสัญญาจางปรึกษาโครงการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการและผู
สูงอายุเพ่ือใชประโยชนจากเทคโนโลยีดิจิทัล เปนไปตามกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวของ

วิธีคัดเลือก (ตอ)

การจัดซื้อจัดจาง ของสํานักงานเลขาธิการ (ตอ)



     จากการตรวจสอบการจัดซ้ือจัดจางพัสดุโดยวิธีเฉพาะเจาะจง โครงการพัฒนา
แพลตฟอรมดิจิทัลของรัฐ กิจกรรมพัฒนาระบบคลาวดกลางภาครัฐ (GDCC) ประจํา
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ พบวา ในภาพรวมความถูกตองครบถวน เปนไปตามกระบวนการ
และวิธีการจัดซ้ือจัดจางตามท่ีกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ กําหนดไว มีรายละเอียด ดังน้ี

วิธีเฉพาะเจาะจง (วงเงินเกิน ๕๐๐,๐๐๐ บาท) 

    ๑. จัดทําแผนการจัดซ้ือจัดจางประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ เสนอหัวหนาหนวยงานเพ่ือขอ
ความเห็นชอบแผนการจัดซ้ือจัดจางประจําป และมีองคประกอบครบถวน
    ๒. มีจัดทําประกาศเผยแพรแผนการจัดซ้ือจัดจางประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔
    ๓. มีการแตงต้ังคณะกรรมการหรือเจาหนาท่ีหรือบุคคลใดบุคคลหน่ึงรับผิดชอบในการจัดทําราง
ขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุท่ีจะจัดซ้ือจัดจาง และภายหลังมีการ
เปล่ียนแปลงคําส่ังแตงต้ังคณะอนุกรรมการจัดทํารางขอบเขตของงานและกําหนดราคากลางโครงการฯ 
    ๔. มีการจัดทํารายงานขอซ้ือหรือขอจางเสนอหัวหนาหนวยงานเพ่ือขอความเห็นชอบ
    ๕. คณะกรรมการฯ มีการจัดทําหนังสือเชิญชวนผูประกอบการท่ีมีคุณสมบัติตรงตามเง่ือนไขท่ีหนวย
งานกําหนดรายใดรายหน่ึงใหเขาย่ืนขอเสนอหรือใหเขามาเจรจาตอรองราคา

การจัดซื้อจัดจาง ของสํานักงานเลขาธิการ (ตอ)



      ๖. คณะกรรมการฯ มีการจัดทํารายงานผลการพิจารณาและความเห็นดวยเอกสารเสนอหัวหนา
หนวยงานผานหัวหนาเจาหนาท่ีเพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบรายงานผลการพิจารณา โดยมีองคประกอบ
ครบถวน ดังตอไปน้ี
           ๖.๑) รายการพัสดุท่ีจะซ้ือหรือจาง
           ๖.๒) รายช่ือผูย่ืนขอเสนอราคาท่ีเสนอและขอเสนอของผูย่ืนขอเสนอทุกราย ดศ. จัดใหมี
คลาวดกลางภาครัฐ (GDCC) และให บมจ. กสท โทรคมนาคม เปนผูดําเนินการคลาวดกลางภาครัฐ
           ๖.๓) รายช่ือผูย่ืนขอเสนอท่ีผานการคัดเลือกวาไมเปนผูมีผลประโยชนรวมกัน ดศ. จัดใหมี
คลาวดกลางภาครัฐ (GDCC) และให บมจ. กสท โทรคมนาคม เปนผูดําเนินการคลาวดกลางภาครัฐ
           ๖.๔) มีหลักเกณฑการพิจารณาคัดเลือกขอเสนอพรอมเกณฑการใหคะแนน
           ๖.๕) ผลการพิจารณาคัดเลือกขอเสนอและการใหคะแนนขอเสนอของผูย่ืนขอเสนอทุกราย
พรอมเหตุผลการสนับสนุนในการพิจารณา
       ๗. มีการจัดทําประกาศผูชนะการซ้ือหรือจาง และทําการประกาศผลผูชนะเผยแพรในระบบเครือ
ขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลางและของหนวยงาน พรอมท้ังปดประกาศโดยเปดเผย ณ สถานท่ีปด
ประกาศของหนวยงาน และแจงใหผูเสนอราคาทุกรายทราบผานทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส   (e-mail)
ตามแบบท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 
       ๘. มีการจัดทําสัญญา

วิธีเฉพาะเจาะจง (วงเงินเกิน ๕๐๐,๐๐๐ บาท) (ตอ)

การจัดซื้อจัดจาง ของสํานักงานเลขาธิการ (ตอ)



      จากการตรวจสอบการจางดําเนินโครงการ Digital Workplace Transformation ประจํา
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ พบวา ในภาพรวมความถูกตองครบถวน เปนไปตามกระบวนการ
และวิธีการจัดซ้ือจัดจางตามท่ีกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ กําหนดไว โดยสามารถสรุปผลการ
ตรวจสอบได ดังน้ี

วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (e-bidding)
ตรวจเพ่ิมเติมจากแผน 

   ๑. เปนโครงการตอเน่ืองจากปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ไดจัดทําแผนและประกาศเผยแพร
ถูกตองครบถวน ตามประกาศเผยแพรแผนการจัดซ้ือจัดจาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ซ่ึงเปน
ไปตามกระบวนการและวิธีการจัดซ้ือจัดจางตามท่ีกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับกําหนดไว
   ๒. มีการแตงต้ังคณะกรรมการหรือเจาหนาท่ีหรือบุคคลใดบุคคลหน่ึงรับผิดชอบในการจัดทําราง
ขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุท่ีจะจัดซ้ือจัดจาง
   ๓. มีการจัดทํารายงานขอซ้ือหรือขอจางเสนอหัวหนาหนวยงานเพ่ือขอความเห็นชอบ
   ๔. มีการกําหนดราคากลางและประกาศราคากลางเผยแพรในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชี
กลางและของหนวยงาน
   ๕. มีการจัดทําเอกสารซ้ือหรือจางดวยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส 

การจัดซื้อจัดจาง ของสํานักงานเลขาธิการ (ตอ)



    ๖. เจาหนาที่ดําเนินการนํารางประกาศและรางเอกสารซื้อหรือจางเผยแพรเพื่อรับฟงความคิด
เห็นจากผูประกอบการเปนเวลาติดตอกันไมนอยกวา ๓ วันทําการ 
    ๗. มีการเผยแพรประกาศและเอกสารซื้อหรือจางในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชี
กลางและของหนวยงาน ภายในระยะเวลาที่กําหนด โดยใหคํานึงถึงระยะเวลาในการใหผูประกอบ
การเตรียมการจัดทําเอกสารเพื่อยื่นขอเสนอ 
    ๘. คณะกรรมการพิจารณาผลดําเนินการถูกตองครบถวน เปนไปตามกระบวนการและวิธีการ
จัดซื้อจัดจางตามที่กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ กําหนดไว ดังนี้
       ๘.๑ มีจัดพิมพใบเสนอราคาและเอกสารการเสนอราคาของผูยื่นขอเสนอทุกราย โดยให
กรรมการทุกคนลงลายมือชื่อกํากับไวในใบเสนอราคาและเอกสารการเสนอราคาของผูยื่นขอเสนอทุก
แผน
       ๘.๒ มีการตรวจสอบการมีผลประโยชนรวมกัน และเอกสารหลักฐานการเสนอราคาแลวคัด
เลือกผูยื่นขอเสนอที่ไมมีผลประโยชนรวมกันและยื่นเอกสารการเสนอราคาครบถวน ถูกตอง 
มีคุณสมบัติและขอเสนอทางดานเทคนิคหรือเสนอพัสดุที่มีรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครบถวน 
ถูกตอง ตามเงื่อนไขที่หนวยงานของรัฐกําหนด
       ๘.๓ มีการพิจารณาคัดเลือกพัสดุหรือคุณสมบัติของผูยื่นขอเสนอที่ถูกตองและพิจารณาคัด
เลือกขอเสนอตามหลักเกณฑที่กําหนดไวในประกาศ

วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (e-bidding)
ตรวจเพ่ิมเติมจากแผน (ตอ)

การจัดซื้อจัดจาง ของสํานักงานเลขาธิการ (ตอ)



     ๙. มีการจัดทํารายงานผลการพิจารณาและความเห็นพรอมดวยเอกสารที่ไดรับ
ทั้งหมดเสนอ ลดช. ผานหัวหนาเจาหนาที่เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบรายงานผลการ
พิจารณา โดยมีองคประกอบครบถวน 
     ๑๐. มีการจัดทําประกาศผูชนะการซื้อหรือจาง และทําการประกาศผลผูชนะเผย
แพรในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลางและของหนวยงาน พรอมทั้งปด
ประกาศโดยเปดเผย ณ สถานที่ปดประกาศของหนวยงานและแจงใหผูเสนอราคาทุกราย
ทราบผานทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส (e-mail) ตามแบบที่กรมบัญชีกลางกําหนด
     ๑๑. มีการจัดทําสัญญา 

วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (e-bidding)
ตรวจเพ่ิมเติมจากแผน (ตอ)

การจัดซื้อจัดจาง ของสํานักงานเลขาธิการ (ตอ)



   ๑. ใหมีการจัดทําทะเบียนคุมประกาศอยางละเอียด โดยอยางนอยควรประกอบดวย 
        - ชื่อโครงการ
        - งบประมาณโครงการ
        - วิธีการจัดซื้อจัดจาง
        - ชองทางปดประกาศ 
        - ระยะเวลาปดประกาศ 
   ๒. ควรมีการจัดเก็บขอมูลใบเสนอราคาคูเทียบใหครบทุกราย
   ๓. เมื่อโครงการไดรับความเห็นชอบรายงานผลการพิจารณาและผูมีอํานาจอนุมัติสั่ง
ซื้อสั่งจางแลว การประกาศผูชนะและยกเลิกผูชนะในแตละวิธีการจัดซื้อจัดจางควร
ดําเนินการใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ใหครบถวนตามที่กรมบัญชีกลางกําหนด โดยการปด
ประกาศครบทุกชองทาง และแจงใหผูเสนอราคาทุกรายทราบผานทางจดหมาย
อิเล็กทรอนิกส (e-mail) แลวแตกรณี

ขอเสนอแนะ



๑. การควบคุมการใชจายคาสาธารณูปโภค
     สดช. ไดปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๖ มิถุนายน ๒๕๖๐ เรื่อง มาตรการแกไข
ปญหาคาสาธารณูปโภคคางชําระแกสวนราชการ ดังนี้
       ๑.๑ ทะเบียนคุมการใชจายคาสาธารณูปโภค สลธ. ไดมีการจัดทําทะเบียนคุมการใชจายงบ
ประมาณ คาสาธารณูปโภค ขอมูลเปนปจจุบัน และเอกสารประกอบการ เบิกจาย มีความถูกตอง
ครบถวน
       ๑.๒ การจายชําระคาสาธารณูปโภค การจายชําระคาสาธารณูปโภคของ สดช. 
ไตรมาสที่ ๓ ระหวางเดือน เมษายน – มิถุนายน ๒๕๖๔ โดยสวนใหญแลวมีการชําระแลวเสร็จ
ภายใน ๑๕ วันนับแตวันที่ไดรับใบแจงหนี้
       ๑.๓ เอกสารประกอบการเบิกจาย เอกสารประกอบการเบิกจาย มีความถูกตอง ครบถวน
มีการจัดทําทะเบียบคุมเอกสารเบิกจายเปนปจจุบัน
       ๑.๔ คณะกรรมการติดตามและรายงานสถานภาพการใชจายสาธารณูปโภค จากการตรวจ
สอบและติดตาม พบวา ยังไมมีการดําเนินการประชุมการติดตาม ตรวจสอบ และรายงานสถานภาพ
การใชจายคาสาธารณูปโภคของคณะกรรมการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ตามอํานาจ
หนาที่ของคณะกรรมการฯ

ตรวจสอบการปฏิบัติตามมาตรการแกไขปญหาหน้ีคาสาธารณูปโภค
คางชําระของสวน ไตรมาสท่ี ๓ ของสํานักงานเลขาธิการ



      
๒. สภาพหน้ีคาสาธารณูปโภค
 จากการตรวจสอบพบวา สดช. มีการชําระหน้ีคาสาธารณูปโภค ประจําไตรมาสท่ี ๓ ปงบประมาณ
พ.ศ. ๒๕๖๔ ถูกตอง ครบถวนตาม ใบแจงหน้ีเรียบรอยแลว
๓. การติดตามผลการตรวจสอบของงวดกอน
        จากผลการตรวจสอบคาสาธารณูปโภคประจําไตรมาสท่ี ๓ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔
พบวา สลธ. เรงรัดดําเนินการใหมีการชําระคาสาธารณูปโภคใหแลวเสร็จภายใน ๑๕ วันนับแตไดรับใบ
แจงหน้ี

    ควรเรงรัดคณะกรรมการติดตามและรายงานสถานภาพการใชจายสาธารณูปโภคใหมีการ
ดําเนินการประชุมการติดตาม ตรวจสอบ และรายงานสถานภาพการใชจายคาสาธารณูปโภค
ของคณะกรรมการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔

ตรวจสอบการปฏิบัติตามมาตรการแกไขปญหาหน้ีคาสาธารณูปโภค
คางชําระของสวน ไตรมาสท่ี ๓ ของสํานักงานเลขาธิการ (ตอ)

ขอเสนอแนะ



ประเด็นการตรวจสอบท่ี ๑ การดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/ขอกําหนด สัญญาและขอบเขตของ
งาน (TOR) 
       ๑.๑ การดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ และสัญญา พบวา โครงการพัฒนาแพลตฟอรม
ดิจิทัลของรัฐ กิจกรรมพัฒนาระบบคลาวดกลางภาครัฐ (Government Data Center and Cloud
service : GDCC) โดยวิธีเฉพาะเจาะจง มีการขออนุมัติและขอความเห็นชอบจากทาน ลดช. 
ในการดําเนินโครงการฯ และขออนุมัติแตงต้ังคณะกรรมการตาง ๆ และมีการขออนุมัติจากทาน ลดช.
เพ่ือดําเนินการขอเชาดําเนินโครงการพัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลของรัฐ ซ่ึงไดรับความเห็นชอบการดําเนิน
โครงการฯ จากทาน ลดช. 
     สดช. ไดลงนามในสัญญาใชบริการแพลตฟอรมดิจิทัลของรัฐ กิจกรรมพัฒนาระบบคลาวดกลาง
ภาครัฐ (Government Data Center and Cloud service : GDCC) ระหวางสํานักงานคณะกรรมการ
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ กับ บริษัท โทรคมนาคมแหงชาติ จํากัด (มหาชน) (สํานักงาน
ใหญ)
      สดช. ไดมีคําส่ังแตงต้ังคณะกรรมการเพ่ือดําเนินโครงการพัฒนาระบบคลาวดกลางภาครัฐฯ 
ท่ีเก่ียวของ 

ตรวจสอบดานผลการปฏิบัติงานหรือผลการดําเนินงาน (Performance Auditing) 
เร่ือง โครงการพัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลของรัฐ กิจกรรมพัฒนาระบบคลาวดกลางภาครัฐ
(Government Data Center and Cloud service : GDCC) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๔ ของกองโครงสรางพ้ืนฐานเทคโนโลยีดิจิทัล



 ๑.๒ กระบวนการจัดจางเปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ จากการสอบทานพบวา มีขั้นตอนจัดซื้อจัดจางโครงการที่ครบถวน
และถูกตองตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ (อางอิงจากผลการตรวจสอบดานการปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับ
(Compliance Audit) การจัดซื้อจัดจาง ซึ่ง สลธ. เปนหนวยรับตรวจ)
 ๑.๓ ผลการดําเนินงานเปนไปตามสัญญา และขอบเขตของงาน พบวา การดําเนินการตรวจรับงวด
งานที่ ๑ มีขั้นตอนและผลการดําเนินงานเปนไปตามสัญญา และขอบเขตของงาน โดยสรุปการสง
มอบตามตารางไดดังนี้

โครงการพัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลของรัฐ กิจกรรมพัฒนาระบบคลาวดกลางภาครัฐ
(GDCC) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (ตอ)



   ๑.๔ การใชงบประมาณในการดําเนินงานเปนไปตามวัตถุประสงค และตามแผนการดําเนิน
งาน
     การชําระคาบริการการใหบริการระบบคลาวดกลางภาครัฐ ในขอ ๕ ผูใชบริการจะ
ชําระคาบริการเปนรายงวด รวม ๔ งวด  ตลอดจนคาแรงงาน คาส่ิงของตลอดอายุสัญญา
ภาษีอากรอ่ืน ๆ และคาใชจายท้ังปวงไวดวยแลว โดยผูใชบริการจะแบงจายใหแกผูใหบริการ
เปนงวด ๆ รวม ๔ งวด
     ปจจุบันไดดําเนินการเบิกจายเงินคาบริการงวดท่ี ๑ พรอมท้ังหักเงินคาบริการลวงหนา
รอยละ ๓๐ ใหกับ บริษัท โทรคมนาคมแหงชาติ จํากัด (มหาชน) เอกสารประกอบการเบิก
จายเงินงวดท่ี ๑ เปนไปตามข้ันตอนท่ีครบถวนและถูกตอง แตพบวา หลักฐานยืนยันการชําระ
เงิน ทาง บริษัท โทรคมนาคมแหงชาติ จํากัด (มหาชน) ยังไมไดดําเนินการจัดสง

โครงการพัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลของรัฐ กิจกรรมพัฒนาระบบคลาวดกลางภาครัฐ
(GDCC) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (ตอ)



   ประเด็นการตรวจสอบที่ ๒ ผลของการดําเนินงานโครงการฯ เพื่อวัดคาความสําเร็จเกี่ยวกับ
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดําเนินงาน
    ๒.๑ ความมีประสิทธิภาพในการใชทรัพยากร (Efficiency) โครงการพัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัล
ของรัฐฯ เปนโครงการตอเนื่อง ๓ ป (ป ๒๕๖๓ ถึง ป ๒๕๖๕) สําหรับการดําเนินงานครั้งนี้เปน
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ระยะเวลา ๒๑๐ วันนับถัดจากวันลงนามในสัญญา (๗ เดือน) ขณะนี้
มีการดําเนินงาน ตรวจรับงานงวดที่ ๑ และทําการเบิกจายเสร็จเรียบรอยแลวเปนไปตามแผนที่
กําหนด มีการควบคุมกํากับเกี่ยวกับการใชงบประมาณ โดยดําเนินการตามเงื่อนไขการสงมอบงาน
สัญญาและการชําระเงินตามขอบเขตและรายละเอียดของงาน ตามขอ ๗ เงื่อนไขการสงมอบงาน
และการชําระเงิน และสัญญาใชบริการแพลตฟอรมดิจิทัลของรัฐฯ ตามขอ ๕ การชําระคาบริการ
การใหบริการระบบคลาวดกลางภาครัฐ โดยมีการชําระคาบริการเปนรายงวด รวม ๔ งวด 
     ๒.๒ ความมีประสิทธิผลในการดําเนินงาน (Effectiveness) พบวา ผลการดําเนินงานเปนไป
ตามสัญญา และขอบเขตของงาน มีกําหนดการสงมอบงานตามสัญญา และขอบเขตของงาน 
งวดงานที่ ๑ มีการจัดสงรายงานและเอกสารการใหบริการประจํางวดงานที่ ๑ ที่ครบถวนและถูก
ตองเปนตามแผนแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กําหนดมีระบบการรวบรวมและจัดเก็บขอมูลเกี่ยวกับการ
ดําเนินงานโครงการมีการรายงานความกาวหนาของโครงการเปนประจําทุกเดือน ตามขอบเขตและ
รายละเอียดของงานตาม TOR 

โครงการพัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลของรัฐ กิจกรรมพัฒนาระบบคลาวดกลางภาครัฐ
(GDCC) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (ตอ)



     ๒.๓ กระบวนการติดตามและการควบคุมโครงการ มีการรายงานความกาวหนาของโครงการเปน
ประจําทุกเดือน ตามขอบเขตและรายละเอียดของงานตาม TOR ขอ ๕.๑๗ และคณะกรรมการตรวจรับ
พัสดุฯ ไดมีการจัดประชุมตรวจรับงานงวดท่ี ๑ โครงการฯ จํานวน ๒ คร้ัง และมีการรายงานการ
ประชุมการดําเนินการของโครงการฯ เสนอตอ ลดช. มีการดําเนินงานการสํารวจความพึงพอใจตอการ
ใชบริการระบบฯ เพ่ือวัดความพึงพอใจจากหนวยงานผูใชบริการ ขณะน้ีอยูในข้ันตอนการจัดสง
แบบสอบถามความพึงพอใจถึงหนวยงานผูใชบริการ 
     ๒.๔ ความประหยัดในการใชจายเงินโครงการ (Economy) จากการสอบทานพบวา การเปรียบ
เทียบความคุมคา มีการจัดทําสรุปภาพรวมการประหยัดงบประมาณการจัดหาระบบคลาวดกลางภาครัฐ
(GDCC) ในระยะเวลา ๓ ป เม่ือเปรียบเทียบการจัดหาระบบคลาวดของหนวยงานภาครัฐกับการจัดหา
ระบบคลาวดกลางภาครัฐ (GDCC) ตามจํานวน VM ท่ีไดรับจัดสรรงบประมาณ 

โครงการพัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลของรัฐ กิจกรรมพัฒนาระบบคลาวดกลางภาครัฐ
(GDCC) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (ตอ)

ขอเสนอแนะ
๑. ควรขอสําเนาเอกสารประกอบการเบิกจายประจํางวดจาก สลธ. เพื่อเก็บรวบรวมเปนเอกสาร
หลักฐานในการชําระเงินของโครงการฯ
๒. ควรเรงดําเนินการรวบรวมขอมูลแบบสํารวจความพึงพอใจตอการใชบริการระบบฯ จากหนวย
งานผูใชบริการ เพื่อนําผลการประเมินมาวิเคราะหและปรับปรุงระบบใหมีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น



ประเด็นท่ี ๑ สอบทานระบบควบคุมภายใน 
   ตามรายงานการประเมินองคประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.๔) ของหนวยรับตรวจ 
โดยอาศัยขอมูลจากผลการตรวจสอบระบบควบคุมภายในของสดช. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔
รายหนวย กท. รวมกับผลจากการตอบแบบสอบทานของหนวยงานตามโครงสรางกองทุนฯ รวมท้ังส้ิน ๘
หนวยงาน โดยทําการสอบทานองคประกอบของการควบคุมภายในท้ัง ๕ องคประกอบ ๑๗ หลักการ
ในภาพรวมพบวา ระบบการควบคุมภายในมีความเพียงพอ คิดเปนรอยละ ๑๐๐ ของหนวยรับตรวจผล
การสอบทานเปนไปในทิศทางเดียวกัน ดังน้ี 
 ๑)องคประกอบท่ี 1 สภาพแวดลอมของการควบคุม มี ๕ หลักการ มีการควบคุมภายในเพียงพอ 
 ๒)องคประกอบท่ี ๒ การประเมินความเส่ียง มี ๔ หลักการ มีการควบคุมภายในเพียงพอ 
 ๓)องคประกอบท่ี ๓ กิจกรรมการควบคุม มี ๓ หลักการ มีการควบคุมภายในเพียงพอ 
 ๔)องคประกอบท่ี ๔ สารสนเทศและการส่ือสาร มี ๓ หลักการ มีการควบคุมภายในเพียงพอ 
 ๕)องคประกอบท่ี ๕ การติดตามประเมินผล มี ๒ หลักการ มีการควบคุมภายในเพียงพอ 
      ในภาพรวมหนวยรับตรวจสามารถจัดใหมีระบบควบคุมภายในครบถวนท้ัง ๕ องคประกอบ
แสดงใหเห็นถึงการมีสภาพแวดลอมการควบคุมท่ีดี มีการจัดทําความเส่ียงองคกรครบทุกระบวนการตาม
ระเบียบ/หลักเกณฑท่ีเก่ียวของ มีการดําเนินกิจกรรมการควบคุมเพ่ือลดความเส่ียงตอการดําเนินงานให
บรรลุวัตถุประสงค รวมถึงการใชสารสนเทศและการส่ือสารตางเพ่ือสนับสนุนระบบควบคุมภายในท่ีดี
พรอมท้ังมีการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในองคกรทําใหสามารถม่ันใจไดวาระบบการควบคุม
ภายในมีความเพียงพอเหมาะสม 

รายงานผลการสอบทานการประเมินผลระบบการควบคุมภายในของกองทุนพัฒนา
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ (แบบ ปค. ๖)



     ๑. กรณีการประชุมเรงดวน ตส. เห็นวาหากคณะกรรมการมีเวลาที่จํากัดการประชุมออนไลน
อาจเปนวิธีในการแกปญหาไดในบางกรณี เชน กรณีเรงดวนเฉพาะเรื่องที่อาจใชระยะเวลาหารือไม
นาน ควรใชการประชุมออนไลนเปนหลัก เพื่อคณะกรรมการไมตองเสียเวลาเดินทางมารวมประชุม
หรือสามารถรวมประชุมในระหวางเดินทางไปปฏิบัติภารกิจอื่นได
     ๒. ใหการปฏิบัติงานแตละดาน ดําเนินการตามระเบียบ และหลักเกณฑที่กําหนดไวโดย
เครงครัด
     ๓. ใหเนนการดําเนินงานที่ครบถวนตามกฎหมาย ระเบียบ และหลักเกณฑที่เกี่ยวของในทุก
ดาน รวมถึงการจัดใหมีโครงสรางอัตรากําลังครบถวน ซึ่งสามารถสงผลใหตัวชี้วัดที่กําหนดไว
สัมฤทธิ์ผล
     ๔. กรรมการพิจารณาโครงการที่มีความซับซอนทางเทคนิคหรือตองอาศัยความรูเฉพาะทาง
ของโครงการที่เสนอขอรับทุน ตองพิจารณาโครงการอยางรอบคอบและจัดใหมีผูเชี่ยวชาญเฉพาะ
ดานรวมพิจารณาโครงการในกรณีจําเปน

รายงานผลการสอบทานการประเมินผลระบบการควบคุมภายในของกองทุนพัฒนา
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ (แบบ ปค. ๖)(ตอ)

ขอเสนอแนะ



ประเด็นที่ ๒ สอบทานการปฏิบัติตามระบบควบคุมภายในตามรายงานผลการประเมินระบบควบคุม
ภายใน (แบบ ปค.๕) 
    ในภาพรวมมีการดําเนินกิจกรรมตามระบบควบคุมภายในที่เพียงพอ มีการปรับปรุงการควบคุม
ภายในเพื่อลดความเสี่ยงที่ยังมีอยู อาทิ
   ๑)มีการแตงตั้งคณะทํางานวิเคราะหโครงการที่ขอรับการสนับสนุนตามกรอบนโยบายการใหทุน
   ๒) มีการแตงตั้งคณะอนุกรรมการกลั่นกรองพิจารณาโครงการเพื่อพิจารณาความเหมาะสม
ความเปนไปไดในการดําเนินงาน และความคุมคาในการดําเนินโครงการ
   ๓) มีการจัดประชุมหารือรวมกันของฝายเลขานุการคณะทํางานเพื่อกําหนดเกณฑคะแนนยอย
และเหตุผลประกอบการใหคะแนนเพื่อใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน
   ๔) มีการจัดทําหลักเกณฑการติดตามและประเมินผลโครงการที่ไดรับทุนสนับสนุนจากกองทุนฯ
   ๕) จัดใหมีการประชุมหารือรวมกันเปนการภายในเพื่อใหเจาหนาที่มีแนวทางปฏิบัติในการดําเนิน
งานที่เปนมาตรฐานเดียวกัน
   ๖) มีการกําหนดรูปแบบการใหขอมูลหรือคําแนะนําแกผูไดรับการสงเสริม สนับสนุน หรือชวย
เหลือตามวัตถุประสงคของกองทุนที่เปนมาตรฐาน
   ๗) มีการจัดทําคูมือผูรับทุนเพื่อเปนการใหขอมูลกับผูรับทุนไดทราบขอมูลเดียวกัน
   ๘) การพัฒนากระบวนการประสานงานเพื่อจัดใหมีการตรวจประเมินการดําเนินงานจากหนวย
งานภายนอก 
  ๙) มีการนัดประชุมหารือเพื่อสรางความเขาใจการจัดทําตัวชี้วัดรวมกันกับผูประเมินจากภายนอก

รายงานผลการสอบทานการประเมินผลระบบการควบคุมภายในของกองทุนพัฒนา
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ (แบบ ปค. ๖)(ตอ)



  ๑๐) มีการวิเคราะหและทบทวนกระบวนการดําเนินงานภายในของกองทุนเพื่อจัดทําแผนการ
ดําเนินงานใหสอดคลองกับตัวชี้วัดที่กําหนดไว
  ๑๑) การดําเนินการดานพัสดุมีเนนใหมีความถูกตองตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัด
ซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐
  ๑๒) มีการประสานนัดหมายกําหนดการประชุมลวงหนากับคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ ทั้งทาง
โทรศัพทและทางอีเมลกอนการประชุมทุกครั้ง
      ทั้งนี้ เวนแตบางกรณีที่เกิดจากตัวแปรภายนอกซึ่งไมอาจควบคุมได แตยังไมสงผลกระทบให
เกิดความเสียหายตอองคกรและภาครัฐ อยางไรก็ดียังคงมีความเสี่ยงที่อาจทําใหการปฏิบัติงานไม
บรรลุวัตถุประสงค ดังนี้
  ๑) การกําหนดเกณฑคะแนนยอยและการระบุเหตุผลประกอบการใหคะแนนการวิเคราะหโครงการ
ตามกรอบนโยบายการใหทุนของแตละคณะทํางานมีความแตกตางกัน
  ๒) การประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ ไมเปนไปตามที่กําหนดไว สืบเนื่องจากปจจัย
ภายนอกที่ไมอาจควบคุมได อาทิ กรณีมีวาระเรงดวนที่ตองพิจารณาแตกรรมการไมครบองคประชุม
ทําใหตองเลื่อนการประชุมออกไป
  ๓) กระบวนการปฏิบัติงานในแตละดานที่มีความลาชา อาทิ ดานอนุมัติ ดานการเบิกจายเงิน
ดานการบริหารพัสด ุ

รายงานผลการสอบทานการประเมินผลระบบการควบคุมภายในของกองทุนพัฒนา
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ (ตอ)



   ๔) การดําเนินงานที่ไมครบถวนตามกฎหมาย/ระเบียบ/หลักเกณฑที่เกี่ยวของ สงผลตอตัวชี้วัดที่
กําหนดไว
   ๕) ความซับซอนทางเทคนิคหรือตองอาศัยความรูเฉพาะทางของโครงการที่เสนอขอรับทุนสงผล
ตอการพิจารณาโครงการและหากพิจารณาผิดพลาดอาจทําใหผูขอรับทุนเสียโอกาสในการพัฒนา
โครงการที่เปนประโยชนตอชาติ
   ๖) วัสดุ/ครุภัณฑ อยูในสภาพไมพรอมใชงานและไมเพียงพอตอการใชงาน
   ๗) ผูรับทุนไมสามารถบริหารโครงการไดตามแผนงาน

รายงานผลการสอบทานการประเมินผลระบบการควบคุมภายในของกองทุนพัฒนา
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ (ตอ)

ขอเสนอแนะ

    ๑. จัดใหมีวัสดุ/ครุภัณฑ ที่อยูในสภาพพรอมใชงานและไมเพียงพอตอการใชงาน
    ๒. ควรใหความสําคัญและเสริมสรางองคความรูเกี่ยวกับระบบควบคุมภายในแกบุคลากรเพื่อ
ใหมีความเขาใจเปนไปในทิศทางเดียวกัน สอดคลองกับหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวย
มาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑



๑. จัดทําคูมือ/แนวทางการตรวจสอบ ๔ เรื่อง
    ตส. ไดจัดทําคูมือการปฏิบัติงานดานการตรวจสอบภายในขึ้น สําหรับใชเปนแนวทางในการ
ปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพรักษาไวซึ่งคุณภาพตามมาตรฐานการตรวจสอบภายใน และเปนไป
ตามเกณฑการประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายในของหนวยงานรัฐ โดยมีจํานวน ๔ เรื่อง ดังนี ้
     ๑. คูมือปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน “การวางแผนตรวจสอบ”
     ๒. คูมือปฏิบัติงานตรวจสอบและประเมินผลระบบควบคุมภายใน
     ๓. คูมือการตรวจสอบคาเชาบาน
     ๔. คูมือการตรวจสอบการจัดซื้อจัดจางโดยวิธีคัดเลือก
พรอมทั้งไดมีการเผยแพรลงเว็บไซตของ สดช. เปนที่เรียบรอยแลว

 ๒. แผนการตรวจสอบประจําป
    ๑. ประเมินความเสี่ยงเพื่อจัดทําแผนการตรวจสอบประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕
    ๒. จัดทําแผนการตรวจสอบประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕
    ๓. จัดทําแผนการตรวจสอบระยะยาวประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๖๘

ตรวจสอบตามหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการ
ควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๑ และตามแนวทางการประเมินผลการ
ประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายในสวนราชการดวยตนเอง



จากการวิเคราะหผลการประเมิน สามารถสรุปไดเปนหัวขอใหญ ๆ ดังนี ้
 ๑. ดานความพึงพอใจภาพรวมของกลุมตรวจสอบภายใน อยูในระดับ ดีเยี่ยม
 ๒. ดานการปฏิบัติตามกรอบคุณธรรมในการปฏิบัติงาน อยูในระดับ ดีเยี่ยม
 ๓. ดานการใหบริการของเจาหนาที่กลุมตรวจสอบภายใน อยูในระดับ ดีเยี่ยม
 ๔. ดานการปฏิบัติงานนตรวจสอบภายใน อยูในระดับ ดีเยี่ยม
 ๕. ดานรายงานผลการตรวจสอบ อยูในระดับ ดีเยี่ยม
ซึ่งสรุปโดยภาพรวมแลว หนวยรับตรวจมีความพึ่งพอใจในระดับ ดีเยี่ยม

สรุปแบบสํารวจความพึงพอใจของหนวยรับตรวจตอการปฏิบัติงานของกลุม
ตรวจสอบภายใน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ คร้ังท่ี ๓ รอบระยะเวลา
๑๒ เดือน ( ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๔ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔)


